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CELESIO AG

° Mit dem Umzug in die neue Zentrale der Celesio AG im Mai 2017 werden 380 Mitarbeiter, die

Ce I e S I 0 zuvor auf finf Standorte verteilt waren, an einem Arbeitsort zusammen kommen. Durch den Umzug
von Bad Cannstatt in die unmittelbare Néhe des Hauptbahnhofs verbessert der Pharmahandler
seine Erreichbarkeit mit dffentlichen Verkehrsmitteln wesentlich. Deshalb liegt der Schwerpunkt des

Mobilitdtskonzepts auf deren Forderung: Celesio bezuschusst das VVS-Firmenticket und macht die
Mitarbeiterparkplétze kostenpflichtig. AuBerdem testet das Unternehmen Elektro-Dienstwagen und

NeckartalstraBe 155, 70376 Stuttgart bietet Schnelllade-Zapfsaulen an.

Ansprechperson Ein weiteres wichtiges Element auf dem Weg zu einer nachhaltigen Mitarbeitermobilitét ist die

Dr. Kristin Vorbohle Bereitstellung Uberdachter Fahrradstellplatze sowie von Umkleidemdglichkeiten, Spinden und Duschen
Head of Corporate Responsibility fir Fahrradpendler. Dariiber hinaus zeigt das neue Gebaude den Einsatz des Stuttgarter Konzerns fir
0711 5001-506 Nachhaltigkeit, denn der Neubau wurde fir seine energieeffiziente und klimafreundliche Bauweise nach
kristin.vorbohle@celesio.com dem DGNB-Standard in Gold zertifiziert.

Ein Infostand zum Thema Umzug
widmete sich der Frage, wie die
Kollegen zukiinftig zur Arbeit kommen:
Eine groBe Mehrheit plant, éffentliche
Verkehrsmittel zu nutzen.

Die Innenstadtlage und unmittelbare OPNV-Anbindung der neuen Celesio Konzernzentrale
werden fir viele Mitarbeiter den Weg zur Arbeit vereinfachen.

THEMA | BEREICH MASSNAHME NUTZEN FUR MITARBEITER, TERMIN
UNTERNEHMEN, UMWELT
Forderung offentlicher | = Bezuschussung von Jahreskarten = Stark verglinstigte Nutzung Kurz vor Umzug ins
Verkehrsmittel = Mobilitdtsberatung fiir Mitarbeiter offentlicher Verkehrsmittel neue Gebaude
= Einsparung von CO,-Emissionen
Parkraum- = Kostenpflichtige Mitarbeiterparkplétze = Klare Anreize zur Nutzung Mit Umzug ins
Bewirtschaftung = Bereitstellung von Schnelllade-Zapfsaulen umweltfreundlicher Verkehrsmittel | neue Gebdude
= Test von Elektro-Fahrzeugen als Dienstwagen = Test neuer Antriebstechnologien als
= Umstieg von Pool- auf Mietfahrzeuge Vorbereitung auf einen spateren
= Bereitstellung von Fahrradstellplatzen, Duschen, Umstieg
Spinden und Umkleiden
Dienstreisen = \Verbessertes Video Conferencing System = Einsparung von CO,-Emissionen Mit Umzug ins
durch vermiedene Flugreisen neue Gebaude

= Zeitersparnis fiir Mitarbeiter

Information der Mitarbeiter durch Infosténde, Newsletter, Nutzung offentlicher Verkehrsmittel | Fortlaufend
Info-Screens, ,Umzugs Talks” und Baustellenbesuche wird flir Mitarbeiter moglichst
= [nstallation von Mobility-Apps auf Diensthandys attraktiv und einfach gemacht

Kommunikation






