Mobilititskonzept
EUV Stadtbetrieb Castrop-Rauxel
-AOR-

Unsere Motivation

Der EUV Stadtbetrieb Castrop-Rauxel —AGR- bietet seit den
Anfangen 1993 ein umfassendes kommunales Dienstleistungs-
spektrum fur die Castrop-Rauxeler Blrgerinnen und Birger in
den Bereichen Abfallwirtschaft, StraBenreinigung, Stadtbild-
pflege, Winterdienst, Abwasserbeseitigung, Umweltschutz und
StraReninfrastuktureinrichtungen an. Als Unternehmen in der
Tragerschaft der Stadt Castrop-Rauxel, kommen weitere Aufga-
ben des Umwelt- und Klimaschutzes hinzu.

Das Unternehmen engagierte sich auch schon in der Vergan-
genheit fir das Thema Nachhaltigkeit, etwa durch die Teilnah-
me am Projekt OKOPROFIT oder der Aufstockung des eigenen
Fuhrparks mit zwei Elektroautos und mehr als 12 Pedelecs.
Ferner erfolgte die Teilnahme am eea-Award. Die Pedelecs
werden von den eigenen Mitarbeitern fir AuBendienstaufga-
ben genutzt, jedoch auch den Vertretern und Mitarbeitern der
Stadt Castrop-Rauxel zur Verfligung gestellt. Die Teilnahme an
Mobil.Pro.Fit ist ein wichtiger Meilenstein zur weiteren Inte-
gration und Verstetigung einer verbesserten und auch 6kolo-
gisch nachhaltigen Mobilitat innerhalb der Unternehmenskul-
tur und auch Beitrag zum kommunalen Klimaschutz.

Unsere MaRRnahmen und Ergebnisse

Im Bereich der nachhaltigen Mobilitdt mochte der EUV vor
allem seine Mitarbeiter motivieren alternative Fortbewegungs-
mittel zu nutzen, wie etwa ein Fahrrad oder Pedelec.

Dazu ist die geplante Errichtung einer tiberdachten Fahrrad-
abstellanlage ein erster Schritt, um ein geschiitztes Abstellen
des eigenen Fahrrads zu gewahrleisten.

Um den Anreiz zu vergrofRern, sollen den drei engagiertesten
Pedelecnutzern im Betrieb monetdre Anreize in Form von Gut-
scheinen zur Verfiigung gestellt werden. Zudem soll die Uber-
sicht Gber den aktuellen Status (besetzt/belegt) der Pedelecs
zur Férderung der Transparenz in Form eines Outlook-basier-
ten Fahrradpools sichergestellt werden.

Dies ist lediglich eine Auswahl der durchgefiihrten oder ge-
planten MalBnahmen. Allen gemeinsam ist, jedoch der Wunsch
zur Sensibilisierung der Mitarbeiter, die Erhohung der Transpa-
renz und die CO,-Einsparung.
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Das Mobilitdtsteam (v.l.n.r.: Karin Graf (Klimaschutz), Tobias
Krampe (Kommunale Infrastruktur und PR-Mitglied), Stefanie
Sadlok (Personalressort), Kai Baranowski (Fuhrpark) und Susanne
Brannhoff (Umwelt)
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Erste MaRhahmen

e Uberdachung der Fahrradabstellplitze e Entwicklung neuer (monetarer) Anreize
e Teilnahme an der Aktion Stadtradeln zu.r Nutz'ung der Dienstpedelecs fiir die
Mitarbeiter

* Vereinfachung der privaten Pedelecnutzung e Ausrichtung CO_-neutraler Veranstaltungen
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e Einrichtung eines Fahrzeug- und Pedelecpools

Wirkungsabschatzung
Mit den ersten MaBnahmen erwarten wir folgende Ergebnisse (pro Jahr):

e‘ Reduzierung der Mobilitatskosten: Reduzierung der CO,-Emissionen:
26,4t

I
Nams ¢ 52.740 Euro
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