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Unsere Motivation

Unsere Maßnahmen und Ergebnisse

Als ein international operierender Hersteller von Abfüll- und 
Verpackungsanlagen für die Getränke-, Food- und Non-Food- 
Industrie orientieren wir uns an klaren Werten: Qualität, 
Kundenorientierung und Innovationskraft. Hierin liegen unsere 
Stärken. Und das gilt für alle KHS Standorte. 
Hierbei haben wir stets einen Anspruch: Ökonomisch erfolg-
reiches Handeln mit sozial und ökologisch gewissenhaftem 
Verhalten in Verbindung zu bringen. 
Wir entwickeln innovative Lösungen mit nachhaltiger Bot-
schaft für unsere Kunden in der ganzen Welt. Unser weltweiter 
Einsatz belastet aber auch die Umwelt. Daher möchten wir 
aktiv dazu beitragen den CO2-Ausstoß zu senken, Mitarbeiter 
zu vernetzen und sie im Rahmen der Mitarbeiterförderung für 
verschiedene Aspekte der Mobilität zu sensibilisieren. 

Mobil.Pro.Fit hat dazu beigetragen, dass wir viele Dinge syste-
matischer als vorher überdacht und geprüft haben. Es wurden 
eine ganze Reihe von Ideen und Maßnahmen im Mobil.Pro.Fit- 
Team gesammelt und diskutiert. 
Einige dieser Ideen, wie beispielsweise die Nutzung eines Elek-
trofahrzeuges für Kurzstreckenfahrten  und Fahrten zum Lager 
oder zu Lieferanten, sowie die Mitfahrzentrale bei Poolfahr-
zeugfahrten, sind bereits umgesetzt und werden rege genutzt. 
Wohingegen weitere Ideen, wie beispielsweise das Jobrad 
und die Mitfahrzentrale für Mitarbeiter (Fahrgemeinschaften 
für die Anfahrt zur bzw. die Abfahrt von der Arbeitsstelle) sich 
gerade in der Umsetzungsphase befinden.
Für uns steht bei allen Maßnahmen, die bereits bestehen oder 
sich in der Planungs- bzw. in der Umsetzungsphase befinden, 
die Nachhaltigkeit  im Vordergrund.  
Neben den vielfältigen Ideen unterstützen wir unser Handeln 
mit konkreten Aktivitäten. So nutzen wir beispielsweise unsere 
regelmäßig durchgeführten Nachhaltigkeitstage, um neue Ide-
en bei den Mitarbeitern zu platzieren und für neue Wege und 
Bewegung zu werben. 
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Erste Maßnahmen

Wirkungsabschätzung
Mit den ersten Maßnahmen erwarten wir folgende Ergebnisse (pro Jahr):

• Mitfahrzentrale für Poolfahrzeuge 

• Elektroauto/ Hybridfahrzeuge

• Wohnstandortanalyse zur Bildung von  
Fahrgemeinschaften von Mitarbeiter/ -innen

• Einführung von Lync und ReDis

Reduzierung der Mobilitätskosten:

148.772 Euro
Reduzierung der CO2-Emissionen:

67,4 t


